GRAND SUD

Tarn & Garonne

Communauté de commt

Le 26 mai 2023

nes

www.grandsud82.fr

OFFRES EMPLOI

+Tél: 05663275724
» Email : emploi@grandsud82.fr

VOUS CHERCHEZ

UN EMPLOI OU UNE
FORMATION?

L'espace emploi formation est a
votre service sur 5 sites :

- Montech tous les jours

- Grisolles tous les jours (sauf
jeudi)
- Labastide St Pierre les jeudis

- Verdun sur Garonne le 3°™ lundi
du mois sur rendez-vous

- Villebrumier le 1er lundi du mois
sur rendez-vous.

Un conseiller emploi vous accompagne
dans vos démarches (CV, lettre de
motivation, simulation d'entretien,
propositions d'offres d'emploi et de
formations, aide aux démarches a Poéle
emploi, ...)

Pour plus d'info : 05 63 27 57 24

ADMINISTRATIF

ASSISTANT-E ADMINISTRATION DES VENTES

a Toulouse Nord, en intérim

Missions : Traitement et suivi administratif des
ventes : traitement commercial et administratif des
commandes des clients, communication a la
clientéele des informations sur les produits/services
de I'entreprise.

Profil : Bac+2 a 3, 2 a5 ans d'expérience. Bilingue
anglais. Maitrise logiciel GPAQ. Esprit d'équipe

ANIMATION

ANIMATEURS H/F

aLE BURGAUD

INTERIM

Missions : accueil des clients, contrdles des
utilisateurs, mise en route du manége, surveillance,
participation a I'entretien de parc.

Horaires : 35 heures. Travail le week-end

Salaire : 11.52 euros de I'heure

Profil : débutant accepté. Etre patient et tolérant.
Avoir I'esprit d'équipe et le respect des consignes de
sécurité. Etre ponctuel et rigoureux.

Sivous étes intéressé, merci de vous
adresser a 'EREF de Montech
Tél: 0563275724
Mail : emploi@grandsud82.fr

120, avenue Jean Jaurés 82370 LABASTIDE SAINT PIERRE
Tél. 0563 30 03 31- Fax 0563 30 03 32 - grandsudtarnetgaronne@grandsud82.fr


mailto:emploi@grandsud82.fr

AGRICULTURE

CASTREUR MAIS H/F

aBOUILLAC

CDD de 5 mois du 10 juillet au 5 aoat

Missions : enlever les fleurs laissées par la machine.
Travail en extérieur. Pas de logement sur place
Horaires : temps partiel ou complet, horaires
flexibles.

Jours de travail : travail le samedi possible
Rémunération : supérieur au SMIC

Profil : avoir un moyen de locomotion car pas de
logement sur place.

OUVRIER AGRICOLE POLYVALENT H/F

a MONTECH (ou Campsas)

CDD de 4 mois a pouvoir en juin puis d’Ao(t a fin
novembre

Missions : Pour une société spécialisée dans la
culture des pommes et des kiwis, vous aurez pour
tache de participer aux travaux de récoltes de la
saison 2023. Récolte des fruits, dans le respect des
indications données (maturité, calibre, coloration,
etc.)- L'entretien des vergers(taille, palissage,
entretien, ...).

Horaires : 35 heures

Rémunération : 11.27 euros brut

Profil : Vous disposez d'une premiére expérience en
tant qu'ouvrier/e agricole vous ayant permis de
maitriser les techniques de l'arboriculture. Vous
faites preuve d'autonomie, rigueur et organisation.

JOB ETE CASTREURS/POLLINISATEURS

a VILLEMUR/TARN

Pour une durée de 2 a 3 semaines sur la période du
10 juillet au 10 ao(t 2022

Missions : La personne réalisera les travaux dans les
champs de mais et de tournesol, sous la
responsabilité du technicien recherche ou chef de
culture. Les travaux sont réalisés a lI'extérieur :
castrations et pollinisations des plantes de mais et
de tournesol,

Horaires : variables selon la météo (en général 8 :00-
12 :30 et 13 :30-16 :30) Travail le samedi matin
Salaire : Taux horaire SMIC

Profil : étudiant ou toute personne souhaitant
travailler a I'extérieur (16 ans minimum), pas

d’expérience demandée, pas de connaissance
particuliére demandée. Compétences : Ponctualité,
Rigueur et Bonne condition physique La personne
doit étre autonome pour se rendre sur le lieu de
travail. Pas d’hébergement possible sur place

PERSONNES POUR DES REMPLACEMENTS

Dans des élevages d'animaux

Sur différents secteurs 82 CDD

Missions : remplacer un éleveur de bovin ou caprin
sur des périodes plus ou moins longues. Soins aux
animaux (vaches ou chévres), distribution de la
nourriture, traite, surveillance

Rémunération : 10.71 € / heures

Profil : 1*® expérience indispensable. Etre
autonome.

Sivous étes intéressé, merci de vous adresser a
I'EREF de Montech
Tél: 05632757 24
Mail : emploi@grandsud82.fr

SERVICE A LA
PERSONNE

AIDE A DOMICILE

en CDI a temps partiel a Montech.

Missions : Réaliser I'entretien courant du logement (
ménage, rangement, vaisselle, vitres) - Aide a la
préparation et prise des repas - Entretien du linge
(lessive, repassage) - Accompagnement aux rendez-
vous (médicaux, courses,...) - Aide dans les
démarches administratives simple

Horaires : 25 a 30 heures par semaine 1week-end/5
Rémunération : 11.27a12.00 euros

Avantage : participation aux déplacements. Mutuelle
Profil : Réactif(ve), organisé(e), discret(éte) et
polyvalent(e). Permis B et d'un véhicule personnel.
Secteur d'activité soumis a I'obligation de vaccinale

120, avenue Jean Jaures 82370 LABASTIDE SAINT PIERRE
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SERVICE A LA
PERSONNE

AIDE A DOMICILE PERIODE ESTIVALE

A GRISOLLES/ VERDUN SUR GARONNE/AUCAMVILLE/
SAINT SARDOS/ MAS GRENIER / MONTECH

CDD entre le 26.06.2023 et le 03.09.202

Missions : Réaliser I'entretien courant du logement
(ménage, rangement, vaisselle, vitres) - Aide a la
préparation et prise des repas - Entretien dulinge
(lessive, repassage)- Accompagnement aux rendez-
vous (médicaux, courses,...) - Aide dans les
démarches administratives simple

Horaires : Temps plein ou temps partiel en fonction
des disponibilités du candidat

Rémunération : 11.27a12.00 euros

Avantage : participation aux déplacements. Mutuelle
Profil : Réactif(ve), organisé(e), discret(éte) et
polyvalent(e), vous disposez obligatoirement du
Permis B et d'un véhicule personnel. Secteur
d'activité soumis a l'obligation

AIDES MENAGER(ES)/ASSISTANT(E) DE VIE
SECTEUR VERDUN SUR GARONNE QU
LAVILLEDIEU DU TEMPLE

CDI

Missions : réaliser I'entretien courant du logement
(ménage, rangement, vaisselle, vitres), entretien du
linge (lessive, repassage), préparer les repas, aider a
la réalisation des courses ou aux démarches
administratives.

Horaires : du lundi au vendredi horaires coupés,
prise de poste tot.

Rémunération : de 11.50 a 12 euros selon expérience
Profil : justifier d'expérience professionnelle (3
mois). Maitriser les régles d’hygiéne et de nutrition.
Etre motivé, organisé, ponctuel. Etre a'écoute et
bienveillant. Véhicule personnel indispensable. Pass
sanitaire obligatoire.

AUXILIAIRE DE VIE

Secteur VERDUN SUR GARONNE OU LAVILLEDIEU
DU TEMPLE

10 km autour de votre domicile

CDl avec période d'essai de 2 mois renouvelable
Possibilité de contrat d'alternance

Missions : réaliser I'entretien courant du logement
(ménage, rangement, vaisselle), entretien du linge
(lessive, repassage), aide a la préparation et prise
des repas de personnes agées ou personnes
handicapées, accompagnement{courses, rdv
médicaux, démarches administratives). Assiste la
personne pour se laver, s’habiller et se déshabiller,
se déplacer. Aide au lever et au coucher.
Manutention de la personne agée ou handicapée.
Veiller a 'hygiéne de la personne et a la prise de
médicaments. Créer un lien social. Communiquer,
étre al'écoute.

Horaires : temps partiel + 1 week-end sur 2. Planning
adaptable.

Rémunération : entre 11.50 et 11.70 euros de I'heure
si expérience/

Entre 12 et 12.50 euros de I'heure si diplome. + 25%
les dimanches et jours fériés

Avantages : les frais kilométriques sont
remboursés : 38 centimes /km

Profil : Maitriser les techniques d’hygiéne, de
nutrition, les procédures d'urgence. Etre discret et
poli. Le diplédme n'est pas obligatoire mais justifier
d’'une expérience professionnelle ou personnelle. Si
toilette et douche le diplome (DEAES, VAE) est
obligatoire ou avoir 6 mois d’'expérience. Vous
disposez du permis B et d'un véhicule personnel.
Pass sanitaire obligatoire.

AUXILIAIRES DE VIE a MONTAUBAN et alentour
CDI, a temps partiel ou a temps plein

Missions : chez des particuliers : Aide au repas, Aide
relationnelle, Aide administrative technique
Horaires et jours de travail : en fonction de vos
disponibilités.

Rémunération : A partir de 11,07€/heure

Profil : Certification de niveau V(DEAVS-
Assistant(e) de vie aux familles-BEP sanitaire et
Social) ou minimum 3 ans d’expérience dans le
domaine de la prise en charge. Avantages : prise en
charge de vos indemnités kilométriques a 0,38€ par
km. Remboursement de votre titre de transports en
commun a hauteur de 100%. Prime trimestrielle
pour les missions complexes (jusqu’ a 150€ bruts par
mois). 200€ par auxiliaire de vie cooptée.
Formations. Un interlocuteur local en agence qui
vous connait et qui encadre vos missions. Une
Application Mobile pour vous faciliter la vie
(planning, téléchargement des bulletins de salaire...)
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SERVICE A LA
PERSONNE

AIDE A DOMICILE/ ASSISTANTE DE VIE

Secteur VERDUN SUR GARONNE OU LAVILLEDIEU
DU TEMPLE

10 km autour de votre domicile

CDl avec période d'essai de 2 mois renouvelable
Missions : réalise I'entretien courant du logement
(ménage, rangement, vaisselle, vitres), entretien du
linge (lessive, repassage), aide a la préparation et
prise des repas de personnes agées ou personnes
handicapées, accompagnement (courses, rdv
médicaux, démarches administratives) Créer du lien
social, communiquer, étre a I'écoute.

Horaires : temps partiel + 1 week-end sur 2. Planning
adaptable.

Rémunération : entre 11.50 et 11.70 euros de I'heure
si expérience

entrel2 et 12.50 euros de I'heure si dipléme. + 25%
les dimanches et jours fériés

Avantages : les frais kilométriques sont
remboursés : 38 centimes /km

Profil : Maitriser les régles de nutrition et d’hygiéne.
Etre réactif, organisé, polyvalent et ponctuel,
discret, poli. Le dipléme n’est pas obligatoire mais
justifier d'une expérience professionnelle ou
personnelle. Sitoilette et douche le dipléme
(DEAES, VAE) est obligatoire ou avoir 6 mois
d’expérience. Vous disposez du permis B et d'un
véhicule personnel. Pass sanitaire obligatoire.

AIDE MENAGERE Et/ou AUXILIAIRE DE VIE

a GRISOLLES et VERDUN 10 km alentour

CDD de 2 mois aout/septembre

Missions : Assister les personnes fragiles, en les
aidant dans 'accomplissement des taches et des
activités de la vie quotidienne. Accompagner les
personnes sur leur lieu de vie dans
l'accomplissement d'activités courantes (ex.
entretien de la maison, préparation des repas,

taches administratives quotidiennes,

accompagnement aux courses et rdvs, activités et
jeux) et aider les personnes ne pouvant plus faire en
totale autonomie et/ou rencontrant des difficultés
passageéres ou durables. Sivous avez le dipléme
Auxiliaire de vie, vous serez amené a faire la douche.
Profil : Permis B + véhicule personnel

Horaires : 130 heures par mois - 1samediou 1
dimanche/mois

Rémunération : selon expérience et dipléme

AIDE A DOMICILE OU AUXILIAIRE DE VIE POUR
PERSONNE HANDICAPEE

CDI a MONTAUBAN a partir de janvier

Missions : assistance a personne handicapée (22
ans) sur les gestes du quotidien : toilette, douche,
changes, habillage, déshabillage, prise et aide aux
repas, surveillance, couchage. Préparation des
repas.

Horaires : travail en fin d'aprés-midi (une semaine
sur deux les lundis, mardis et jeudis de 16h30 a
18h30/19h00 et les vendredis de 16h30 a 17h30/18h00
et quelques soirées pouvant aller jusqu'a 22h00
(max 2 fois par mois)

Rémunération : 12 € net de I'heure CP compris.
Contrat CESU

Profil : dynamique, consciencieux(se), sens du
service, discrétion. Débutant accepté. Permis de
conduire et véhicule personnel indispensable
Avantages : primes d'ancienneté, trimestrielles, CE

avec avantages commerces

Sivous étes intéressé, merci de vous adresser a
I'EREF de Montech
Tél: 05632757 24
Mail : emploi@grandsud82.fr

120, avenue Jean Jaures 82370 LABASTIDE SAINT PIERRE
Tél. 0563 30 03 31- Fax 05 63 30 03 32 - grandsudtarnetgaronne@grandsud82.fr


mailto:emploi@grandsud82.fr

SANTE

AUXILIAIRE DE SOINS a MONTECH

CDD

Missions : Accueillir et installer les résidents.
Entretien et [I'hygiéne de [Ienvironnement.
Accompagner la famille et les proches. Participerala
réalisation des soins planifiés par I'IDE. Assister les
résidents pour la réalisation des actes de la vie
quotidienne (aide aux repas, toilette, ...). Observer le
comportement des résidents, maintenir leur
autonomie. Stimuler les capacités affectives,
intellectuelles, psychomotrices et sociales.
Participer a I'animation du service. Approvisionner le
chariot de nursing ; Nettoyer et ranger le matériel, les
locaux et assurer la gestion des déchets. Assurer la
tracabilité des soins réalisés et transmettre les
informations.

Horaires : Horaires et Repos variables.
Rémunération : selon grille

Profil : Rigueur. Empathie et sens de la relation
d’aide. Bienveillance. Capacité d'adaptation Sens du
travail en équipe

INFIRMIER-E DIPLOME-E D'ETAT

CDD a MONTECH

Missions : Accueillir, écouter, rassurer et
accompagner le résident, la famille et ses proches-
Evaluer I'état de santé des résidents, réaliser les
toilettes évaluatives et les GIR. Planifier les soins.
Organiser et contréler le travail de I'équipe
soignante (AS, AES, ASHQ). Organiser les soins en
externe (consultations, hospitalisations, sorties).
Organiser l'intervention des intervenants libéraux.
Dispenser les soins. Surveiller I'état de santé des
résidents. Veiller a la tragabilité des actes. Encadrer
les étudiants. Gérer les stocks.

Horaires : : J12* 7h-19h / J2* 7Th40-18h30 / J5* 8h-
18h50 - Participer aux astreintes IDE de nuit(sur la
base du volontariat) - Repos variables
Rémunération : selon grille

Profil : Sens de la communication, des relations
interpersonnelles et de la relation d’aide. Capacité
d’adaptation. Capacité d'analyse. Rigueur et sens de
I'organisation. Esprit d'équipe Gestion du stress et
maitrise de soi. Réactivité. Etre titulaire du Dipléme
d’Etat IDE

AIDE SOIGNANT-E CDDaMONTECH

Missions : Accueillir et installer les résidents en
s'assurant du confort, hygiene et sécurité. Réaliser
les soins. Assister les résidents pour la réalisation
des actes de la vie quotidienne (aide aux repas,
toilette, ...). Observer [létat de santé et le
comportement des résidents. Vérifier le bon
fonctionnement des appareillages et dispositifs
médicaux. Maintenir F'autonomie des résidents dans
les actes de lavie quotidienne. Stimuler les capacités
affectives, intellectuelles, psychomotrices et
sociales - Distribuer et veiller a la bonne prise des
médicaments préparés par [IDE. Participer a
'animation du service et aux transferts des
résidents. Accompagner la famille et les proches ;
Approvisionner le chariot de nursing. Nettoyer et
ranger le matériel, les locaux et assurer la gestion
des déchets. Assurer la tracabilité des soins.
Accueillir et former les nouveaux professionnels et
stagiaires.

Horaires : Repos variables - Horaires

variables :6h30-14h20 ou 13h40-21h30 ou 7h-19h ou
7h15-19h15 ou 7h30-19h30.

Rémunération : selon grille

Profil : Rigueur. Empathie et sens de la relation
d’aide. Bienveillance. Capacité d'adaptation Sens du
travail en équipe. Etre titulaire du Diplome d'Etat
d'Aide-Soignant(e). Réaliser certains nouveaux
actes de soins.

Sivous étes intéressé, merci de vous adresser a
I'EREF de Montech
Tél: 0563275724
Mail : emploi@grandsud82.fr

120, avenue Jean Jaures 82370 LABASTIDE SAINT PIERRE
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SERVICEALA
COLLECTIVITE

AGENT DE TRI H/F

a MONTECH

INTERIM

Missions : assurer la vérification et le dispatching
des déchets qui passent sur le convoyeur : Enlever
du tapis les déchets indésirables (encombrants,
verres, seringues, canettes, emballages de
pesticides, bidon de peinture...). Observer et palper
les déchets afin de déterminer leur nature. Trier les
déchets selon leur nature : déchets plats (journaux,
magazines...), déchets creux (bouteilles de lait,
d’eau, de détergents...). Les affecter dans le circuit
(conteneur, tapis, bennes) qui leur est réservé.
Ranger son poste de travail en fin de service
Horaires : 3x8 tournant (5h-12h ou 13h-20h ou 21h-
4h)

Rémunération : 11.27€ brut/heure + prime
Avantage indemnités repas+ Fin de Mission

Profil : Expérience souhaitée sur un poste
similaire.

4 RIPEURS

EMPLOI SAISONNIER DIEUPENTALE

CDD de 1mois / 2 mois ou 3 mois

a partir du 19 juin ou 04 juillet ou 8 Aolt

Missions : Collecte des déchets ménagers :
Contréler le camion avant le départ et l'arrivée ;
Respecter la procédure de collecte des déchets;
Veiller aurespect desrégles d'hygiene et de sécurité
; Signaler les refus de tri, la présence de dépots
sauvages, la défaillance d'un bac ; Contréle du
vidage a quai ; Balayage quai; lavage du véhicule.
Entretien des sites

Horaires : 35 heures. Amplitude variable et travail en
extérieur par tous les temps, horaires principaux
(5h00-12h00) mais possible en aprés-midi(12h00
19h00) ou en journée ;

Rémunération : Grille de la Fonction Publique
Profil : Bonne condition physique. Une expérience
est souhaitée ; Connaitre les régles en matiére de tri
des déchets ; Capacité a travailler en équipe et en
autonomie ; Polyvalence ; Discrétion
professionnelle ; Permis B souhaité.

ENTRETIEN

AGENT D'ENTRETIEN H/F

a CANALS

INTERIM

Missions : nettoyage et entretien des bureaux,
utilisation et entretien du matériel et des produits
mis a disposition.

Horaires : 2 heures par semaine les mardis de 14h a
16h

Salaire : 11.52 euros brut de 'heure

Profil : savoir faire le ménage soigneusement.

AGENT D'ENTRETIEN H/F

a MONTBARTIER

CDD de 3 mois évolutif en CDI

Missions : entretien dimmeubles, cage d'escalier,
bureaux, espace santé, collectivités

Horaires : 24 heures par semaine

Jours de travail : du lundi au vendredi avec
possibilité de travail le samedi occasionnellement.
Travail le matin tét et le soir a partir de 19h30
Rémunération : 11.27 euros brut de I'heure

Profil : permis B et véhicule exigé. Savoir faire le
meénage soigneusement, étre ponctuel, dynamique,
autonome, assidu.

EMPLOYE(E) DE MAISON

CDD a MONTECH et alentours et GRISOLLES et
alentours

Missions : Entretenir le domicile : aérer, ranger et
nettoyer (dépoussiérer, aspirer, laver) les piéces,
meubles, équipements et objets de décoration.
Entretenir le linge : trier, laver, étendre, détendre et
repasser le linge. Respecter les normes de sécurité
liées a l'utilisation du matériel et des produits
ménagers.

Horaires : temps plein ou temps partiel

Salaire : attractif et évolutif a partir de 11€net/heure
Profil : dynamiques, motivé(e)s, rigoureux/ses et
ayant une expérience probante dans le ménage et le
repassage. Véhicule indispensable car des
déplacements sont a prévoir.

Sivous étes intéressé, merci de vous adresser a
I'EREF de Montech
Teél: 0563275724
Mail : emploi@grandsud82.fr

120, avenue Jean Jaures 82370 LABASTIDE SAINT PIERRE
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ENTRETIEN

EMPLOYE DE MENAGE H/F

a GRISOLLES

CDD

Mission : Nettoyage hall d'immeuble : Dépoussiérage
des rampes d'escalier et enlévement des toiles
d'araignées. Nettoyage des sols : balai + serpillére.
Balayage des feuilles dans l'allée. Nettoyage des
vitres

Horaires : 2h/semaine. Cette offre peut étre
complétée par d'autres heures avec d'autres clients.
Rémunération : SMIC +10% CP

Profil : étre éligible a I'lAE

2 AGENTS D’ENTRETIEN ECOLE H/F
a AUCAMVILLE
CDD a compter de septembre

Missions : Entretien des locaux de I'école de la
commune

Horaires : Un contrat a 32 heures et un contrat a 25
heures annualisé

Jours de travail : Lundi, mardi, jeudi et vendredi >
9H30 -12H / 11H45 - 15H00 / 16H15-19H15 - Mercredi >
1TH45 - 16H

Rémunération : smic horaire

Profil : une 1°® expérience est un plus

ASSISTANTE MENAGERE chez particulier(s)
Secteur Grenade

De Mai a Octobre

Missions : Vous assurez I'entretien courant du
domicile de particuliers : repassage, aspirateur,
lavage des sols, poussiere, linge ...

Horaires : 6 h par semaine - missions
complémentaires possibles

Salaire : SMIC

Profil : Vous étes Rigoureuse, Soigné(e), Ponctuelle
Vous aimez travailler en autonomie. Véhicule
Indispensable. Quvert aux publics éligibles a I'lAE

JARDINIER(E)

GRENADE et alentour (15 km)

CDD de mai a Octobre

Missions : Chez des particuliers : entretien des
espaces verts (tonte, taille de petits

arbustes...).

Horaires : 4 heures par semaine. Nombre d'’heures
variable en fonction de vos disponibilités et votre
mobilité. Mission pouvant étre

complétée.

Profil : Vous devez avoir un bon relationnel avec les
clients. Permis B+ Véhicule indispensable
(déplacements chez plusieurs particuliers possibles)
ETRE ELIGIBLE A L'IAE

EMPLOYE-E DE MAISON

CDD a secteurs MONTECH et GRISOLLES

Missions : ménage et repassage chez des particuliers
Horaires: 10 a 15 heures par semaine, évolutif en
fonction des besoins. Possibilité d'évoluer vers un
temps plein.

Rémunération : SMIC

Profil : étre rigoureux, travail soigné, avoir des
prises d'initiative. Expérience dans I'Hétellerie,
Blanchisserie, Agent

d'entretien, Ménage particulier est un plus. Etre
mobile, véhiculé(e) est exigé.

Sivous étes intéressé, merci de vous adresser a
I'EREF de Montech
Tél: 0563275724
Mail : emploi@grandsud82.fr

i

T

MAINTENANCE

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE EN
MATERIELS AGRICOLES ET BATIMENTS

a VILLEMUR/TARN CDD 6 mois évolutif en CDI
Missions : entretien et réparation du matériel :
machines et outils agricoles (circuits hydrauliques,
remise en état de I'équipement, pneumatique...)
Travaux de maintenance des batiments (électricité,
plomberie...)

Horaires : 35 a 39 heures t6t le matin (7heure)
Rémunération : Selon profil et expérience

Profil : 3 ans d'expérience dans I'entretien et la
réparation de matériels et de machines agricoles.
Voir des connaissances en électricité.
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TRANSPORT

CHAUFFEUR COLLECTE DES DECHETS MENAGERS
EMPLOI SAISONNIER DIEUPENTALE

CDD de 2 mois 1/2

Du 04 juillet au 16 septembre

Missions : Conduite des véhicules lourds de collecte
(PL) : Assurer la tournée confiée dans le respect du
plan de collecte ; Respecter le code de laroute ;
Veérifier chaque jour I'état des véhicules ; Assurer la
responsabilité du matériel pendant les tournées ;
Aider leripeur lors de la collecte en cas de besoin et
garantir leur sécurité. Amener des caissons ou des
BOM a leurs exutoires pour vider le chargement.
Collecte des déchets ménagers : Vérification au
départ des équipes : effectifs complets, camions
opérationnels, port des EPI... Relais des consignes
données par le responsable collecte et le
responsable d’exploitation et des procédures du
service et de la collectivité (sécurité, pointage,
récup d'heures...);

Retour d'infos au responsable de collecte : départ
des tournées, ajustement planning, problémes
mécaniques et techniques sur les camions... ;
Contréle du vidage a quai, balayage du quai apres
vidage et participation au lavage du véhicule.
Entretien et travaux divers : Entretien des sites ;
Interventions techniques diverses (petit entretien,
transport matériel, récupération de marchandises...)
Horaires : 35 heures. Horaires postés d'amplitude
variable et travail en extérieur par tous les temps,
horaires principaux (5h00-12h00) mais possible en
aprés-midi(12h00 19h00) ou en journée ;
Rémunération : Grille indiciaire de la filiére
technique de catégorie C de la Fonction Publique
Territoriale.

Profil : Bonne condition physique ; Une expérience
dans un métier en lien avec les déchets ménagers
est souhaitée ; Connaitre les reégles en matiere de tri
des déchets ; Etre a 'écoute et faire preuve de
pédagogie et de maitrise de soi envers les usagers ;
Capacité a travailler en équipe et en autonomie;
Sens du service et de I'intérét général ; Réactivité,
aptitude a la diplomatie et la pédagogie ;
Polyvalence ; Discrétion professionnelle ; Permis B
souhaité.

CHAUFFEURPL TP H/F

SAINT SAUVEUR

Mission intérim

Missions : vérification du véhicule. Rotations entre
les chantiers. Conduite de 6x4 / 8x4. Nettoyage
véhicule. Gestion du temps.

Horaires : 39 heures

Rémunération : a partir de 11.82 euros de I'heure
Avantage : panier repas + déplacements

Profil : débutant accepté. Permis C a jour. Cartes et
FIMO a jour. Respect du code de la route. Respect
des consignes de sécurité. Ponctualité et rigueur.

CHAUFFEUR SPL (entreprise TP) H/F

Au départ de GRISOLLES

Mission intérim

Missions : vérification du véhicule. Chargement.
Découchés possibles. Bacher/débacher. Formalités
administratives. Entretien du véhicule.

Horaires : 35 heures

Rémunération : a partir de 11.82 euros de I'heure
Profil : débutant accepté. Permis CE a jour. Cartes
et FIMO a jour. Respect du code de la route. Respect
des consignes de sécurité. Ponctualité et rigueur.
CHAUFFEUR SPL H/F aMONTBARTIER

MISSION INTERIM DE 3 MOIS

Missions : Le Conducteur SPL est en charge de
conduire un camion super poids lourd en trafic
régional de nuit. Conduite de camion SPL en frigo ou
en sec pour livraison magasin. Manutention au
transpalette manuel ou électrique. Distribution
selon la tournée indiquée par le client.

Horaires :nuit

Rémunération : 12,50€ brut/heure + indemnitées
liées ala convention transport

Avantage : primes selon objectifs + indemnitées
liées a l'intérim(indemnités de Fin de Mission +
indemnité Compensatrice de Congés Payés) + Livret
CET Actual a

12%

Profil : Avoir une expérience de 1an. Savoir
compléter les documents de transport

Si vous étes intéressé, merci de vous adresser a
I'EREF de Montech
Tél: 0563275724
Mail : emploi@grandsud82.fr
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TRANSPORT

CONDUCTEUR-TRICE ROUTIER a MONTAUBAN
Mission Intérim longue

Missions : conduite de semi-remorques, transport
granulats, enrobés et tous type de produits issus des
travaux publics. Travail de nuit occasionnel.
Horaires : 35 heures et plus

Profil : Avoir de I'expérience en travaux publics.

CHAUFFEUR SPL H/F

Au départ de GRISOLLES

CDD

Missions : transport de marchandises au niveau
semirégional et national avec 1a 2 découchés par
semaine. Déplacements en Région Parisienne, Lyon,
Nord de la France et Bretagne.

Horaires : 186 heures par mois

Jours de travail : du lundi au vendredi(découché
pour les livraisons)

Profil : Avoir 5 ans d’expérience minimum. Permis
CE+ADRajour+FCO ajour

CHAUFFEUR PL HYDRO CUREUR

Mission intérim longue @a VERDUN SUR GARONNE
Missions : Chauffeur PL Hydrocureur

Horaires : 35 heures + heures supplémentaires
Jours de travail : du lundi au vendredi avec
possibilité de travail le week-end et la nuit selon les
rotations.

Rémunération : rémunération selon profil.

Profil : Expérience en conduite Poids lourd exigée

Sivous étes intéressé, merci de vous adresser a
'EREF de Montech
Tél: 0563275724
Mail : emploi@grandsud82.fr
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LOGISTIQUE

MANUTENTIONNAIRE H/F

a LABASTIDE SAINT PIERRE

INTERIM

Missions : charger et décharger les camions. Mise
sur tapis des colis. Nettoyage du poste de travail.
Horaires : coupures dans la journée.

Jours de travail : du lundi au samedi matin de 6h30 a
9h30 et de 16h & 19h

Profil : poste physique avec ports de charges
lourdes.

CARISTES1-5H/F

a GRISOLLES /MONTBARTIER

Mission intérim

Missions : Déchargement de containers, stockage.
Tri des colis. Contréle. Manutention lourde. Gerbage.
Horaires : 35 heures

Rémunération : 11.52 euros de I'heure

Profil : débutant accepté. Port de charges lourdes.
Esprit d'équipe. Respect des consignes de sécurité.
Ponctualité, rigueur et dynamisme. CACES1et5a
jour.

OPERATEUR DE PROBUCTION H/F

Interim & GRENADE

Missions : Alimentation des lignes de
conditionnement, surveillance des lignes, contréle,
intervention en cas d'anomalie, petite maintenance
Temps de travail : 39h

Salaire : 11.52 Brut

Profil : Compétences et qualités attendues : Gestion
du stress, esprit d'équipe, respect des consignes de
sécurité, ponctualité, rigueur et dynamisme, port de
charges lourdes. Débutant accepté

MANUTENTIONNAIRE H/F

Interim a GRISOLLES

Missions : Déchargement de containers, tri des
colis, contrdle, manutention lourde.

Temps de travail : Mission a la journée

Salaire : 11.52 Brut

Profil : Compétences et qualités attendues : esprit
d’équipe, respect des consignes de sécurité,
ponctualité, rigueur et dynamisme, port de charges
lourdes. Débutant accepté
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LOGISTIQUE

PREPARATEURS DE COMMANDES SURGELES H/F
CDD a LABASTIDE SAINT PIERRE

Missions : préparer les commandes de surgelés a
I'aide d'un chariot et d'un scan. Travail & -23° mais
vétements et manteaux fournis.

Horaires : 35 heures par semaine. 2X8 tournant
chaque semaine. Travail en équipe : 15 jours du
matin (de 6h a 13h30) /15 jours de nuit (21h30 a 5h30)
Les vendredis(21h30 a 5h00) Les dimanches (00h00
a6hoo).

Profil : pas d'expérience demandée ni de diplémes.
Etre motivé, ponctuel et consciencieux. Etre
véhiculé. Les CACES 1et 5 sont un plus

Avantages : primes diverses (prime de froid,
d’habillage, heures de nuit(10%), heures du
dimanche (15%), prime d‘assiduité, prime d'activité,
prime de productivité 13*™ mois si CDI. Panier repas
fournis pour travail de nuit. Etudiants bienvenus si
véhiculés (horaires décalés non accessible en
transports en commun)

AGENT DE CONDITIONNEMENT H/F

a GRISOLLES ou CASTELNAU D’ESTRETEFONDS
INTERIM

Missions : Picking, conditionnement des produits,
filmage, expédition des produits, gestion des stocks

Horaires : 35 heures par semaine selon planning
Profil : pas d’'expérience demandée ni de diplémes.
Etre motivé, ponctuel et consciencieux. Respect
desregles de sécurité et esprit d'équipe.

Salaire : 11.52€/h brut

RECEPTIONNAIRE

Mission intérim a MONTBARTIER

Missions : Vérifier I'état des marchandises et des
supports. Effectuer le contréle de la marchandise
(quantitatif et qualitatif : température des produits,
DLC + DLUO) - Enregistrer informatiquement la
marchandise. Palettiser les produits puis étiqueter.
Emettre des réserves en cas de litige.

Horaires : pendant les vacances scolaires ou jours
de semaine selon vos disponibilités. Possibilité de
différents horaires.

Salaire : Prime collective et 13eme mois a partir de 6
mois d'assiduité

Avantage : Restaurant d'entreprise sur place.
Profil : H/F (CACES 1A ou 1B et Caces R485)

CARISTE CACES 5 H/F

a MONTBARTIER

MISSION INTERIM LONGUE (6 mois minimum)
Missions : déplacer les palettes contenant les
produits et les marchandises en respectant les
normes de sécurité, les matériaux et les autres
collaborateurs. Assurer le ré-approvisionnement et
le stockage. Vérifier les articles. Signaler les
anomalies et les erreurs. Enregistrer les
informations de gestion. Transporter la marchandise
a l'aide de chariot élévateur. Assurer le stockage des
produits. Gerbage et dégerbage a 10
métres

Horaires: 2*8 avec 1samedisur 2 travaillé
Rémunération : 11.27€ brut/heure dans un premier
temps

Avantage : + panier repas+ prime de production +
indemnités liées a l'intérim (indemnités de Fin de
Mission + indemnité Compensatrice de Congés
Payés) + Livret CET Actual a 12%
Profil : Avoir le CACES5 et une expérience d'unan sur
poste similaire

AGENT LOGISTIQUE H/F

a LABASTIDE SANT PIERRE

MISSION INTERIM LONGUE

Missions : Coordonner et organiser la réception,
I'expédition mais aussi le stockage des matiéres
premieres et des produits vendus par son
entreprise. Chargement et/ou déchargement de
camions a quai. Contréle des produits et
marchandises. Montage de rolls. Rangement et le
nettoyage de l'entrepdt. Aider les préparateurs de
commandes, notamment pour filmer les palettes
Horaires : : 2*8 et travail le samedi avec un jour de
repos dans la

semaine

Rémunération :11.27€brut/heure

Avantage : panier repas+ indemnités liées a l'intérim
(indemnités de Fin de Mission + indemnité
Compensatrice de Congés Payés) + Livret CETActual
12%

Profil : pas d'expérience nécessaire mais personne
motivée

120, avenue Jean Jaures 82370 LABASTIDE SAINT PIERRE
Tél. 0563 30 03 31- Fax 05 63 30 03 32 - grandsudtarnetgaronne@grandsud82.fr



LOGISTIQUE

PREPARATEUR DE COMMANDES CACES 1B H/F

a MONTBARTIER

MISSION INTERIM LONGUE (3 mois minimum)
Missions : Réception, stockage, tenue des stocks,
préparation de commandes, conditionnement et
expédition de marchandises, des produits et des
matieres premiéres, manutention, utilisation de la
vocale. Travail en respectant les procédures qualité,
les régles d’'hygiene et de sécurité et les impératifs
de

délais.

Horaires : horaire en 2*8fixe,

Joursdetravail :un samedi sur2

Rémunération : 11.27€ brut/heure + prime de
production a partir du troisiéme mois travaillé
Avantage : ticket restaurant + indemnités liées a
l'intérim (indemnités de Fin de Mission + indemnité
Compensatrice de Congés Payés) + Livret CET
Actual a12% A savoir:

Profil : avoirle CACES 1B

PREPARATEUR-TRICE DE COMMANDES

a MONTBARTIER

MISSION INTERIM & partir de mars 2023

Missions : préparer les commandes a la vocale sur du
frais, sec, surgelés. Port de charge.

Horaires : 5h a 12h30 ou 13h a 20h avec la possibilité
d’heures supplémentaires

Rémunération: SMIC + pause payée + prime de
productivité + panier repas

Profil : Possibilité de passer le CACES 1

PREPARATEURS(TRICES) DE COMMANDES FROID
a MONTBARTIER

Mission intérim de longue durée

Missions : préparation des commandes sur palette a
l'aide de la commande vocale et d'un chariot
autoporté. Filmage et étiquetage des palettes.
Temps de travail : 35h : 2x8 / 3x8 horaires d’équipe
Jours de travail : du lundi au samedi avec un jour de
repos dans la semaine :

Contraintes : travail dans le froid (-18 a +9 degrés)
Salaire : SMIC + panier repas

Profil : Etres titulaire du CACES 10u d'une 1°®
expérience. Sérieux, dynamique, motivé, vous aimez
le travail en équipe, savoir lire et interpréter des

documents de suivi de commande. Etres
respectueux des regles et consignes de sécurité.
Formation interne possible sur CACES 1B.

PREPARATEUR(TRICE) DE COMMANDES

a MONTBARTIER

Mission intérim

Missions : A l'aide d'un chariot de préparation et d'un
casque a commande vocale, effectuer la
préparation suivant les demandes : Mettre en place
les zones de préparation(rolls et palettes) et
prendre une palette réceptionnée. En pronongant le
numeéro de mission, le préparateur recoit dans son
casque les informations sur les magasins a traiter et
les quantités a délivrer. Vérifier la quantité de colis.
Surveiller le montage de la palette et la filmer
lorsqu'elle est compléte. Assurer la propreté de son
engin et signaler les anomalies constatées.
Horaires : pendant les vacances scolaires ou jours
de semaine a convenir selon vos disponibilités.
Possibilité de différents horaires.

Salaire : Intéressante prime collective et prime
13eme mois a partir de 6 mois d'assiduité !
Avantage : Restaurant d'entreprise sur place.
Profil : H/F (CACES 1A ou 1B et Caces R485)

EXPEDITIONNAIRE

a MONTBARTIER

Mission intérim

Missions : Réceptionner les supports terminés des
préparateurs de commandes. Placer les supports
devant les portes de départ en fonction du lieu de
destination indiqué sur I'étiquette. Pointer les
commandes, contréler la qualité du montage.
Vérifier la température des camions pour les
produits frais. Réceptionner les marchandises en
transit. Participer au rangement du quai des
expéditions. Enregistrer la cléture du chargement.
Plomber le camion pour sécuriser

Horaires : pendant les vacances scolaires ou jours
de semaine a convenir selon vos disponibilités.
Possibilité de différents horaires.

Salaire : prime collective et prime 13eme mois a
partir de 6 mois d'assiduité !

Avantage : Restaurant d'entreprise sur place.
Profil : H/F (CACES 1A ou 1B et Caces R 485)

120, avenue Jean Jaures 82370 LABASTIDE SAINT PIERRE
Tél. 0563 30 03 31- Fax 05 63 30 03 32 - grandsudtarnetgaronne@grandsud82.fr



LOGISTIQUE

CARISTE

a MONTBARTIER

Mission intérim

Missions : Vous réalisez le gerbage et dégerbage de
palettes. Vous effectuez la mise en stock ou
l'approvisionnement pour les lignes de production ou
la zone de préparation de commandes. Vous veillez
au déplacement des marchandises dans le respect
des regles de sécurité. Vous travaillez avec I'outil
informatique, contrdler les bordereaux.

Horaires : pendant les vacances scolaires ou jours de
semaine a convenir selon vos disponibilités

Salaire : prime collective et prime 13eme mois a partir
de 6 mois d'assiduité. Restaurant d'entreprise sur
place. Possibilité de différents horaires.

Profil : H/F (CACES 1A ou 1B et Caces R485)

AGENT LOGISTIQUE @ MONTBARTIER

Mission intérim contrat long avec possibilité CDI
Missions: Décharger les camions livrant les
supports de préparation. Rangement des supports.
Livraison des supports aux services concernés.
Tirage a quai de supports depuis lair de préparation
jusqua la zone d'expédition. Travail a température
ambiante. Tirage au frais 3 a 10° et au surgelé -18°.
Travail en atelier. Travail en autonomie. Redressage
des grilles via machines-outils. Changement des
grilles, roues, tablettes endommagées.
Remplacement des toiles endommagées.
Temps de travail : Equipe aprés-midi 14h - 21h30
du lundi au samedi.

Repos le dimanche et un jour tournant dans la
semaine.

Salaire : SMIC HORAIRE

Profil : Vous étes autonome et bricoleur. Vous étes
respectueux des régles et consignes de sécurité.
Votre dynamisme, votre organisation et votre
maitrise des logiciels de gestion des stocks vous
permettront de mener a bien votre mission. Une
formation CACES 1 B est obligatoire pour ce poste
(formation possible).

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en
situation de handicap. Autonomie de déplacement
indispensable (site non desservit par les transports
en communs. Pas de dipldme demandé mais

expérience bienvenue. Formation interne possible
sur CACES 1B.

AGENTS(ES) LOGISTIQUES

Mission intérim a MONTBARTIER

Missions : manutention et préparation de
commandes avec CACES 1

Horaires : 35 heures

Jours de travail : du lundi au samedi avec un jour de
repos dans la semaine.

En2*8:6hal4h-10ha18h

Rémunération : 11.38 EURQOS de I'heure

Profil : étre expérimenté

CARISTE CACES 5 AMONTBARTIER CDI

Missions : poste polyvalent ou vous étes autonome
et responsable de votre travail. Conduite d'un
chariot de catégorie 5 et gerbage de palette en
hauteur de 9 métres.

Horaires : 5h /12h30 ou 13h30 / 21h

Jours de travail : du lundi au samedi en 2x8

Profil : CACES 5 a jour. Rigoureux et dynamique

OPERATEURS SUR LIGNES MECANISEES

a MONTBARTIER

Mission intérim de longue durée

Missions : Scanner les colis et les déposer sur la ligne
meécanisée, Utilisation d'un écran de contréle et d'un
scan, réceptionner les colis et les charger dans des
rolls. Préparer les commandes manuelles sur combi
(chariots)

Temps de travail : 35h

Jours de travail : du lundi au samedi avec un jour de
repos dans la semaine : 5h 8 12h30 ou 13h a 20h30
Contraintes : travail dans le froid (0 a 4 degrés).
Salaire : SMIC + 5€ panier quotidien

Profil : Sérieux, dynamique, motivé, vous aimezle
travail en équipe, étes capable de lire et interpréter
des documents de suivi de commande. Vous étes
respectueux des régles et consignes de sécurité.
Formation interne possible sur CACES 1B.

Si vous étes intéressé, merci de vous adresser a
I'EREF de Montech
Tél: 0563275724
Mail : emploi@grandsud82.fr
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LOGISTIQUE

PREPARATEURS DE COMMANDES FRUITSET
LEGUMES

Mission intérim 12 mois a MONTBARTIER

Missions : préparation des commandes sur palette a
I'aide de la commande vocale (utiliser le casque et la
vocale). Filmage, étiquetage et acheminement des
palettes. Garantir la qualité des palettes. Respecter
les procédures métier et lesregles d'hygiene et de
sécurité. Participer au rangement et ala propreté du
site.

Temps de travail : 35 heures

Jours de travail : équipe fixe : 10h30-18h du lundi au
samedi. Repos le dimanche et un jour tournant dans
la semaine

Contrainte : travail dans le frais (8 a 10 degrés)
Salaire : SMIC HORAIRE +5 € prime panier quotidien
Profil : Etre titulaire du CACES 1 et 1B (formation
possible) ou d'une 1° expérience. Sérieux,
dynamique, motivé, vous aimez le travail en équipe,
Vous étes respectueux des régles et consignes de
sécurité et avez une certaine flexibilité horaire
(heures supplémentaires). Formation interne
possible sur CACES 1B.

COMMERCE

EMPLOYE LIBRE SERVICE H/F

a LABASTIDE ST PIERRE

CONTRAT DE PROFESSIONALISATION

Missions : Rayon liquide : mise en rayon,
réapprovisionnement, facing, changement des
étiquettes de prix

Horaires : lundi a samedi selon planning + 1jour de
repos dans la semaine

Profil : pas d'expérience demandée. Etre motivé,
ponctuel et consciencieux. Avoir envie d'apprendre
un nouveau métier et de s'investir.

HOTE DE CAISSE H/F ETUDIANT

A LABASTIDE ST PIERRE

Contrat étudiant

Missions : ouverture et fermeture de la caisse.
Encaissement des produits. Entretien de 'espace de
travail.

Horaires : Entre 5 et 10 heures de travail par semaine
+ 26 heures en juillet/aoat
Jours de travail : selon planning

CAP BOUCHER H/F

A LABASTIDE ST PIERRE

Contrat d'apprentissage

Missions : découpe et préparation des piéces de
viande. Conditionner la viande dans les barquettes.
Horaires : selon planning

HOTE(SSE) DE CAISSE

VERDUN/GARONNE

CDD

Missions : Quverture et fermeture de la caisse.
Réalise I'enregistrement des ventes et
I'encaissement de produits, d'articles. Peut
effectuer le réassort et facing des produits en
magasin.

Horaires : Du lundi au samedi de 8h a 20h30 selon
planning

2 VENDEURS EN BOULANGERIE H/F

a LABASTIDE SAINT PIERRE

CDD

Missions : production des sandwiches. Vente des
sandwiches, viennoiseries et patisseries.
Encaissement. Respect du protocole d’'hygiéne
Horaires : 35 heures. Selon planning / 2 jours de
repos par semaine

VENDEUR EN BOULANGERIE H/F ETUDIANTS
a LABASTIDE SAINT PIERRE

CDD Contrat étudiant

Missions : production des sandwiches. Vente des
sandwiches, viennoiseries et patisseries.
Encaissement. Respect du protocole d'hygiene
Horaires : 35 heures. Selon planning / 2 jours de
repos par semaine

APPRENTI VENDEUR EN BOULANGERIE H/F

a LABASTIDE SAINT PIERRE

CDD Contrat apprentissage

Missions : production des sandwiches. Vente des
sandwiches, viennoiseries et patisseries.
Encaissement. Respect du protocole d’'hygiéne
Horaires : 35 heures. Selon planning / 2 jours de
repos par semaine
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COMMERCE

EMPLOYE(E) DE LIBRE SERVICE
VERDUN/GARONNE

CDD

Missions : Réalise la mise en rayon (installation,
balisage, étiquetage, ...) de produits alimentaires
(frais et hors frais) ou non alimentaires sur une
surface de vente selon la réglementation du
commerce, les objectifs commerciaux de
I'entreprise et les regles d'hygiene et de sécurité.
Horaires : Du lundi au samedi de 5h30 a 12h30

APPRENTI(E) VENDEUR(SE)

a VERDUN SUR GARONNE

Contrat d'apprentissage en septembre 2023
Missions : préparer un CAP dans le domaine de la
vente : Accueillir (physique et téléphonique) et
conseiller le client, préparer et mettre en valeur les
articles, surveiller I'état des stocks et
réapprovisionner selon les besoins, encaisser,
réceptionner, mettre en rayon, gestion des réseaux
sociaux

Horaires : selon planning, ouverture du mardi au
samedi de 10h a 19h (18h le samedi)

EMPLOYE(E) LIBRE SERVICE H/F

a FINHAN

CDD de 2 mois JUILLET/AQUT

Missions : Mise en rayon, faging, encaissement.
Horaires : 35 Heures

Jours de travail : étre disponible entre 8h et 20h du
lundi au samedi et de 9h a 13h le dimanche
(roulement les week-end)

Profil : aucune formation exigée, avoir le permis de
conduire et un véhicule personnel.

Sivous étes intéressé, merci de vous adresser a
'EREF de Montech
Tél: 0563275724
Mail : emploi@grandsud82.fr
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HOTELLERIE -

RESTAURATION

SECOND DE CUISINE H/F

CDI - CAMPSAS

Missions : Seconder le chef et le remplacer en cas
d'absence temporaire, préparation des plats de la
carte, préparation viande et poisson.

Temps de travail : 42h30 : Deux jours et demi de
repos par semaine (samedi matin, dimanche, lundi).
Fermeture 3 semaines en aolt et 15 jours pour les
fétes de fin d'année.

Salaire : Entre 1800 et 2000 net/mois selon
expérience

Profil : Formation : BAC Pro Hétellerie-Restauration.
Expérience:2a 3 ans

COMMIS DE CUISINE H/F
CDI-CAMPSAS

Missions : réaliser les entrées et la patisserie,
préparer les ingrédients, entretenir la cuisine.
Temps de travail : 42h30 : Deux jours et demi de
repos par semaine (samedi matin, dimanche, lundi).
Fermeture 3 semaines en ao(t et 15 jours pour les
fétes de fin d'année.

Salaire : 1680 euros net

Profil : CAP Cuisine. Débutant accepté

EMPLOYE HOTELLERIE POLYVALENT H/F

a GRENADE

MISSION INTERIM de 1MOIS RENOUVELABLE
Missions : Accueil et réception de la clientele.
Préparer et servir les petits-déjeuners. Faire les
chambres

Horaires : Les horaires sont le matin

du lundi au vendredi : Entre 7h et 12h. Le week-end
: entre 8h et 12h

Jours de travail : Les jours et les horaires peuvent
varier en fonction de 'activité.

Rémunération : smic horaire

Profil : Personne disponible et expérimentée.
Dynamigue et motivée. Connaissances de I'hdtellerie

120, avenue Jean Jaures 82370 LABASTIDE SAINT PIERRE
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HOTELLERIE -
RESTAURATION

CUISINIER RESTAURATION RAPIDE H/F

aLE BURGAUD

INTERIM

Missions : préparation des sandwichs et paninis.

Cuisson des frites et pizzas. Accueil de la clientéle.

Prise des commandes. Service et encaissement.
Entretien de son espace de travail. Gestion des
stocks.

Horaires : 35 heures. Travail de week-end

Salaire : 11.52 euros de I'heure

Profil : débutant accepté. Etre bienveillant, avoir
I'esprit d'équipe. Respecter les régles d’hygiénes.

Etre ponctuel et dynamique. Savoir gérer le stress.

SERVEUR H/F

a SAINT SAUVEUR

INTERIM

Missions : Dressage des tables, prise des
commandes, service a table, encaissement,
rangement de la salle

Horaires : mardi au mercredi : 10H-15H
Jeudi au samedi : 10H-15H / 18H-23H

Profil : pas d'expérience demandée ni de diplémes.

Etre motivé, ponctuel et consciencieux. Respect
des régles d’hygiéne et esprit d'équipe.

TECHNIQUE

TECHNICIEN DE LABORATOIRE H/F

ANALYSE EAUX/AIR

Tous secteurs

CDD de 8 mois

Missions : Mise en ceuvre des essais (sur appareils
ou manuellement) - assurer la saisie/revue des
résultats - entretenir le matériel, notamment en
réalisant les maintenances - participer a
I'élaboration, a la mise en ceuvre et a lamélioration
du systéme qualité - réaliser des activités simples

de secrétariat lorsque I'activité du laboratoire I'exige

(accueil d'un client, enregistrement informatique

des dossiers) - passer les calibrations - étalonner en

interne - réaliser les contrdles de qualité (interne et
externe)- contréler et dispatcher les échantillons
des clients - réaliser les techniques manuelles -
saisir informatiquement des résultats et double
saisie - stocker et conserver des échantillons -
entretenir son poste de travail (nettoyer et
désinfecter) - s'assurer de I'élimination des déchets
DASRI lorsque le contenant arrive au niveau maximal
de remplissage - vérifier et entretenir le matériel et
les appareils du poste (hottes, rampes de filtration,
Inolab...)- commander les produits et
consommables inhérents aux postes de travail -
gérer le stock de réactifs et consommables du poste
- surveiller la péremption des réactifs et
consommables - préparer les échantillons et
réaliser les envois aux laboratoires sous-traitants -
tester les nouvelles techniques en collaboration
avec le responsable technique - participer ala
formation des stagiaires - respecter les régles
mises en place et les référentiels - savoir utiliser les
outils du systéme qualité - répondre aux appels
téléphoniques dans le cadre de son activité -
relever/surveiller les températures et alarmes du
laboratoire. Prélever et transporter un échantillon
selon les normes en vigueur. Maintenir les glacieres
de transport et les véhicules propres. Déplacements
trés fréquent pour les préleveurs - respect des
consignes de sécurité lors des activités techniques
en particulier lors de la manipulation des
échantillons -

Horaires : 35 heures

Jours de travail : le temps de travail est organisé en
fonction de l'activité du laboratoire

Profil : Débutant accepté. BAC ouBac +2BTS ou
DUT dans lI'analyse en laboratoire, dans le domaine
de 'environnement ou tout autre profil en capacité
de s'adapter et de maitriser les missions de la
fonction. Compétences initiales Mathématique
Technique analytique Connaissance en
bactériologie et chimie Connaissance des outils
informatiques, traitement de texte, tableur Facilité a
la rédaction. Ponctualité Réactivité Rigueur Sens du
travail en équipe Facilité a rendre compte Capacité
d’'organisation.
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OPERATEUR(TRICE) DE PRODUCTION

Mission intérim a GRISOLLES

Missions : lancement de production sur machine de
rodage, contréle en cours et final & I'aide d'un
micromeétre, nettoyage des billes, montage /
démontage des machines, nettoyage des machines,
conduite d'un chariot élévateur.

Horaires : 35 heures + heures supplémentaires
Jours de travail : du lundi au vendredi de 8h a 16h
Rémunération : SMIC

Profil : Formation en interne possible si bon profil.

SOUDEUR SERRURIER

CDla MONTECH

Missions : soudure MIG, montage, assemblage,
serrurerie

Horaires : 39 heures

Jours de travail : du lundi au jeudide 8ha12h et 13h a
17h. Le vendredi jusqu'a 16h

Rémunération : selon compétences

Profil : CAP soudeur. Débutant accepté.

ELECTRICIEN(NE) CONFIRME(E)
LESPINASSE et chantier Secteur Toulouse Nord
CDD de 6 mois évolutif en CDI

Missions: Réaliser des installations et
raccordements électriques. Procéder aux tests
de vérification de [installation. Assurer
linstallation, la mise en service et la maintenance
des équipements électriques. Remonter les
informations au conducteur de travaux dans un
souci de satisfaction client. Réaliser des
dépannages. Garantir la qualité des travaux
réalisés en respectant le  planning
Compétences souhaitées : Fixer des éléments
basse tension. Habilitations électriques de
travaux hors tension. Lecture de plan, de
schéma. Positionner et raccorder une armoire
électrique de locaux domestiques ou tertiaires.
Raccorder des éléments basse tension.
Réaliser et poser des chemins de cables et
des conduits électriques apparent ou en
encastré. Connaitre les régles et consignes de
sécurite.

Horaires : 35 heures
Jours de travail: 8h- 12h / 13h30-17h
Rémunération : selon profil

Profil : Formations souhaitées : CAP, BEP et
équivalent Electrotechnique. Travail en équipe /
Sens de la communication / Autonomie /
Rigueur / Réactivité. Formation possible pour le
Avoir un véhicule personnel.

BATIMENT

MANCEUVRE TP-VRD H/F

a FRONTON

INTERIM mission longue avec possibilité
d'embauche

Missions : aider a la pose de bordures ou de pavés,
au terrassement, déblaiement, remblaiement et a
l'approvisionnement du chantier. Entretien ou
réfection des chaussées, des voiries et des
stationnements.

Horaires : 35 heures

Profil : Débutant accepté

Avantage : panier repas + indemnités de
déplacement

MACON

a BRESSOLS

CDI

Missions : rénovation, construction, transformation
d’'ouvrage en magonnerie traditionnelle, brique a
coller, structure B.A., plancher, élévation ...
Horaires : 35 heures avec heures supplémentaires
Rémunération : entre 12.80 et 14.50 euros de I'heure
brut

Profil : CAP/BEP magonnerie. Avoir une expérience
de 5 ans minimum. Posséder un véhicule personnel.

Si vous étes intéressé, merci de vous adresser a
I'EREF de Montech

Tél: 0563 2757 24

Mail : emploi@grandsud82.fr

Vous pouvez maintenant consulter et
déposer des offres d'emploi directement sur
notre site internet a I'adresse suivante :

https://www.grandsud82.fr/offres-demploi-sur-
notre-territoire
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